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Stagiaire essais cliniques maladies rares  

 

 

 

 

L’Inserm est le seul organisme public français entièrement dédié à la recherche biologique, médicale et en santé 
des populations. Il dispose de laboratoires de recherche sur l’ensemble du territoire, regroupés en 12 
Délégations Régionales. Notre institut réunit 15 000 chercheurs, ingénieurs, techniciens et personnels 
administratifs, avec un objectif commun : améliorer la santé de tous par le progrès des connaissances sur le 
vivant et sur les maladies, l’innovation dans les traitements et la recherche en santé publique. 

Rejoindre l’Inserm, c’est intégrer un institut engagé pour la parité et l’égalité professionnelle, la diversité et 
l’accompagnement de ses agents en situation de handicap, dès le recrutement et tout au long de la carrière. Afin 
de préserver le bien-être au travail, l’Inserm mène une politique active en matière de conditions de travail, 
reposant notamment sur un juste équilibre entre vie personnelle et vie professionnelle. 

L'Inserm a reçu en 2016 le label européen HR Excellence in Research et s'est engagé à faire évoluer ses 
pratiques de recrutement et d'évaluation des chercheurs. 

Stage 

Poste 

ouvert aux 

candidats 

☐ Agents fonctionnaires de l’Inserm par voie 

de mobilité interne 

☐ Agents fonctionnaires non Inserm par voie 

de détachement 
☐ CDD agents contractuels 

Catégorie  

Corps  

Emploi-Type  

RIFSEEP (régime 

indemnitaire 

fonctionnaire) 

Fonction :  

Groupe :  

Domaine : 

 

Structure d’accueil 

Département/ 

Unité/ 

Institut 

US14 ORPHANET 

A propos de la Structure L’Unité de Service 14 de l’Inserm, US14-Orphanet (www.orpha.net), est en charge de 

l'information sur les maladies rares et les médicaments orphelins et de sa diffusion au 

niveau national et international à destination des professionnels de santé et du grand 

public. Composée d’une cinquantaine de personnes, cette unité a des partenariats avec 

des organismes publics et privés, français et européens, les 27 états membres de 

l’Union européenne, et est ouverte à l’international. 

Orphanet est le portail d’information de référence sur les maladies rares et les 

médicaments orphelins, et maintient un répertoire de ressources expertes collectées 

dans 36 pays. 

Directeur Ana RATH 

Stage XX mois Début : au 

plus vite 

Unité US 14 Orphanet 

96 re Didot 75014 Paris 
Présentiel  

Etudiant 

pharmacie / 

sciences 
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Adresse 96 rue Didot 17014 Paris 

Délégation Régionale Paris – IDF Centre-Est 

Description du stage 

Mission 

principale 

Mission de 6 mois de complétion rétrospective de la base de données Orphanet et 

d’harmonisation des données en évaluant et enregistrant les informations relatives aux essais 

cliniques multinationaux menés dans les maladies rares dans l’objectif d’une migration des 

données vers un nouvel outil. 

Activités  

principales 

• Rechercher, analyser et synthétiser l’information scientifique et médicale permettant la collecte 

et la mise à jour des essais cliniques notamment à partir de bases de données/registres 

• Assurer la sélection des données en fonction des critères d’inclusion définis par Orphanet 

• Assurer l’enregistrement, la qualification et l’harmonisation des données dans la base de 

données selon les procédures et règles métier applicables 

Spécificité(s) et 

environnement 

du poste 

• Travail sous la supervision de la Responsable de la base de données des Essais Cliniques et 

des Médicaments Orphelins 

• Autres relations internes : autres membres de l’équipe des Ressources expertes, responsable 

Qualité, équipe Maladie, aux membres de l’unité. 

Connaissances  • Bonne culture du développement clinique  

• Bonne maîtrise d’Excel, des outils bureautiques et des moteurs de recherche 

• Bon niveau d’Anglais 

Savoir-faire • Traiter des données variées et complexes 

• Utiliser / Comprendre le langage scientifique et médical 

• Piloter un projet : identifier les étapes, suivre l’état d’avancement des tâches, prise en 

compte des enjeux et des délais, identifier les risques et apporter des solutions 

Aptitudes • Bonne capacité d’organisation et d’adaptation 

• Aptitude relationnelle 

• Rigueur et curiosité intellectuelle 

• Esprit d’analyse et de synthèse 

Expérience(s) 

souhaité(s) 
• Pas d’expérience spécifique requise 

Niveau de 

diplôme et 

formation(s) 

• Etudiant en pharmacie ou en sciences avec une appétence pour les bases de données et 

pour le domaine du développement clinique 

• Assistant de Recherche Clinique (ARC) 

Informations Générales  

Date de prise de 

fonction 
Dès que possible 

Durée (CDD et 

détachements) 

6 mois                   

Renouvelable :  ☐ OUI          ☒  NON 

Temps de travail  • Temps plein/partiel 

• Nombre d’heures hebdomadaires  

• Congés Annuels et RTT 

Activités 

télétravaillables  
☐ OUI *                 ☒  NON 

* Préciser les modalités de télétravail possible. 

Rémunération   sE 



Emploi type 

Institut national de la santé et de la recherche médicale        3 

Modalités de candidature 

Contact • Julie Bruyère-Zrelli julie.bruyere-zrelli@inserm.fr  

Modalité  Envoyer CV et lettre de motivation à jobs.orphanet@inserm.fr  

Pour en savoir +  

 

• Sur l’Inserm : https://www.inserm.fr/ ; site RH : https://rh.inserm.fr/Pages/default.aspx  

• Sur la politique handicap de l’Inserm et sur la mise en place d’aménagements de poste de 

travail, contactez la Mission Handicap : emploi.handicap@inserm.fr 
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